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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ	
ΣΤΟΧΟΣ	

ΣΤΟΧΟΙ	
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ	

ΜΕΤΡΗΣΗ	

(δείκτης)	

ΤΙΜΗ	
ΒΑΣΗΣ	
(τρέχουσα	
τιµή)	

ΤΙΜΗ	
ΣΤΟΧΟΥ	

		

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ	

(Τι	πρέπει	να	κάνουµε	για	
να	πετύχουµε	τα	
προσδοκώµενα	
αποτελέσµατα;)	

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ	

(Ποιος	αναλαµβάνει	κάθε	
ενέργεια;)	

ΧΡΟΝΟ-	

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ	

(Πότε;)	

Στρατηγικός	
Στόχος	1:	
Συνεχής	
Αναβάθµιση	των	
βασικών	
ακαδηµαϊκών	
δραστηριοτήτων	
του	ΠΜΣ	

	

1.1	
Επικαιροποίηση	
περιεχοµένου	
µαθηµάτων	

	

EΔ.1.	Μαθήµατα	
µε	τροποποίηση	
περιεχοµένου	

3	 4	

1.1.1	Ενσωμάτωση	
πρόσθετου	μαθήματος	
Βιοηθικής	στο	πρόγραμμα	
σπουδών.	

1.1.2	Περαιτέρω	
επικαιροποίηση	ύλης	σε	
επιπλέον	μάθημα	του	ΠΜΣ.	

1.1.3	Προσθήκη	νέου	
ψηφιακού	και	ηλεκτρονικού	
υλικού.	

1.2.4	Αναβάθμιση	
μαθημάτων	με	διεθνή	
παραδείγματα	και	
σύγχρονες	κατευθυντήριες	
οδηγίες.	

Διευθυντής	ΠΜΣ,	
Διδάσκοντες	ΠΜΣ,		

	

31/12/2025	

	



1.2	Βελτίωση	
Ρυθµού	
Αποφοίτησης	
Μεταπτυχιακών	
Φοιτητών	

Δ5.05-21	Ετήσιο	
ποσοστό	
αποφοίτων	προς	
τους	
εγγεγραµµένους	
(2024-2025)	

	

	

80%	

	

93%	

1.2.1	Εξορθολογισμός	του	
Μαθησιακού	Φόρτου	των	
Φοιτητών	χωρίς	να	
επηρεάζεται	η	φυσιογνωμία	
και	το	επίπεδο	σπουδών	του	
ΠMΣ	

1.2.2	Ενέργειες	
Αλληλεπίδρασης	
παλαιότερων	φοιτητών	με	
τους	νέους	φοιτητές	με	
στόχο	την	υποστήριξη	των	
δεύτερων	στην	ολοκλήρωση	
των	σπουδών	τους.	

1.2.3		Ενίσχυση	μαθημάτων	
κατά	την	διάρκεια	
εκπόνησης	της	
διπλωματικής	εργασίας		

1.2.4		Ενισχυτική	
διδασκαλία	στα	μαθήματα	
που	κρίνεται	απαραίτητο	

1.2.5	Εισαγωγή	Οδηγού	
Διπλωματικής	Εργασίας	με	
σαφή	βήματα	&	
προδιαγραφές.	

1.2.6	Θεσμοθέτηση	
τακτικών	συναντήσεων	
προόδου	(progress	
meetings)	φοιτητών–
επιβλεπόντων.	

1.2.7	Οργάνωση	
προγράμματος	mentoring	
από	αποφοίτους	για	
καθοδήγηση	στη	
διπλωματική.	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	



1.2.8	Οργάνωση	peer	
mentoring	ομάδες	φοιτητών	
για	αμοιβαία	υποστήριξη.	

1.2.9	Workshop	για	
συγγραφή,	τεκμηρίωση,	
στατιστική	και	παρουσίαση	
εργασιών.	

1.2.10	Έγκαιρη	επιλογή	
θέματος	ερευνητικής	
διπλωματικής	εργασίας		και	
συνεχής	παρακολούθηση	
χρονοδιάγραμματος	
διπλωματικών	από	
επιβλέποντες.	

1.2.11		Ενίσχυση	του	υλικού	
της	εξ’	αποστάσεως	
εκπαίδευσης	στην	
πλατφόρμα	e-class.	

1.2.12	Μέριμνα	για	
σύγχρονη	πανεπιστημιακή	
εκπαίδευση		η	οποία,	εκτός	
των	άλλων,	θα	βασίζεται	και	
στο	δείκτη	«αριθμός	
φοιτητών	ανά	διδάσκοντα».	

1.2.13	Αξιοποίηση	των	
νεοπροσληφθέντων	μελών	
ΔΕΠ	και	μελών	ΕΔΙΠ	ώστε	
να	καλύπτονται	οι	
διδακτικές	ανάγκες	των	
φοιτητών	του	ΠΜΣ	

1.3	Ενεργοποίηση	
Συµβουλευτικής	
Σπουδών	

ΕΔ.2	Ποσοστό	
Εγγεγραµµένων	
Φοιτητών	του	
ΠΜΣ	που	
απευθύνθηκαν	

50%	 70%	

1.3.1	Αξιοποίηση	του	
Θεσμού	του	Ακαδ.	
Συμβούλου	για	
εκπαιδευτικά	θέματα.	

1.3.2	Συστηματοποίηση	
λειτουργίας	του	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	
Ακαδηµαϊκός	Σύµβουλος	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
	

31/12/2025	



στον	Ακαδηµαϊκό	
Σύµβουλο		

Ακαδημαϊκού	Συμβούλου	με	
ώρες	συνεργασίας.	

1.3.3		Ενημέρωση	φοιτητών	
για	τη	δυνατότητα	
επικοινωνίας	με	τον	
Ακαδημαϊκό	Σύμβουλο.		

1.3.4		Διεξαγωγή	
συναντήσεων	φοιτητών	με	
τον	σύμβουλο	για	θέματα	
σπουδών.	

1.3.5	Οργάνωση	και	
εισαγωγή	e-
mentoring	(διαδικτυακές	
συναντήσεις	–	Teams).	

1.4	Ενεργή	
Συµµετοχή	
Φοιτητών	και	
Αποφοίτων	στις	
διαδικασίες	
Εσωτερικής	
Αξιολόγησης	

ΕΔ.3	Ποσοστό	
Εγγεγραµµένων	
Φοιτητών	του	
ΠΜΣ		(2024-
2025)	που	
συµµετείχαν	στις	
διαδικασίες	
εσωτερικής	
αξιολόγησης	του	
ΠΜΣ	

90%	 95%	

1.4.1	Ενημέρωση	των	
Φοιτητών	για	τις	
διαδικασίες	εσωτερικής	
αξιολόγησης	του	ΠΜΣ.	

1.4.2	Προώθηση	των	
Ηλεκτρονικών	
Ερωτηματολογίων	μέσω	
google	forms	και	
ενεργοποίηση	survey.	

1.4.3	Υπενθυμίσεις	
αξιολόγησης	μέσω	email.	

1.4.3	Ανάδειξη	των	
διορθωτικών	αλλαγών	με	
βάση	τις	αξιολογήσεις	των	
φοιτητών	ώστε	να	
λαμβάνεται	εμπράκτως	η	
συμβολή	της	συμμετοχής	
τους	στην	αξιολόγηση	

1.4.4	Δημιουργία	
ερωτηματολογίου	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
Γραµµατεία	ΠΜΣ	
ΟΜΕΑ	ΠΜΣ	

	

31/12/2025	

ΕΔ.4	Ποσοστό	
Αποφοίτων	του	
ΠΜΣ	που	
συµµετείχαν	στις	
διαδικασίες	
εσωτερικής	
αξιολόγησης	του	
ΠΜΣ		

5%	 15%	



αξιολόγησης	για	τους	
αποφοίτους.	

1.4.5	Πρόσκληση	
αποφοίτων	να	παρέχουν	
ανατροφοδότηση	σε	κάθε	
ακαδημαϊκό	κύκλο.	

1.4.6	Αξιοποίηση	
ανατροφοδότησης	
αποφοίτων	για	feedback	
σχετικά	με	το	πρόγραμμα.	

Στρατηγικός	
Στόχος	2:	Ενίσχυση	
και	Προαγωγή	της	
ερευνητικής	
δραστηριότητας	
της	Καινοτοµίας	
και	της	Αριστείας	
στην	έρευνα	

2.1.	Ποιότητα	του	
παραγόµενου	
ερευνητικού	
έργου	των	
Διδασκόντων	του	
ΠΜΣ	µε	βάση	τις	
δηµοσιεύσεις	και	
την	επιστηµονική	
απήχηση	

ΕΔ.5	Μέσο	πλήθος	
αναφορών	βάσει	
Scopus	ανά	µέλος	
του	Διδακτικού	
Προσωπικού	του	
ΠΜΣ		

1650	 1700	

2.1.1		Συμμετοχή	των	
διδασκόντων	σε	επιτροπές	
διεθνών	συνεδρίων.	

2.1.2	Συνεχής		ενημέρωση	
της	ηλεκτρονικής	
ιστοσελίδας	του	ΠΜΣ	για	
επιστημονικά	συνέδρια.	

2.1.3			Παροχή	
συμβουλευτικής	
υποστήριξης	στα	μέλη	ΔΕΠ	
και	τους	διδάσκοντες	του	
ΠΜΣ	για	τη	δημιουργία	
προφίλ	στο	Google	Scholar	
και	σε	άλλες	δημοφιλείς	
βάσεις	δεδομένων	

2.1.4	Διοργάνωση	
επιστημονικών	
σεμιναρίων/ομιλιών	στο	
πλαίσιο	του	ΠΜΣ	με	
προσκεκλημένους	
επιστήμονες.	

2.1.5		Ενημέρωση	για	
ευκαιρίες	συνεργασιών	και	
ερευνητικών	δικτύων.	

	
	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
Γραµµατεία	ΠΜΣ	

	

	

	

	

	

31/12/2025	

EΔ.6	Αριθµός	
Διδασκόντων	
Μέλων	Δ.Ε.Π.	µε	
σηµαντική	
αναγνώριση	

33	 34	



2.1.6	Συμμετοχή	των	
διδασκόντων	σε	επιτροπές	
διεθνών	συνεδρίων.	

2.2.	Συµµετοχή	
Φοιτητών	του	
ΠΜΣ	σε	
ερευνητικές	
διεργασίες	

EΔ.7	Αριθµός	
Σεµιναρίων	µε	
αντικείµενο	τη	
συγγραφή	
ερευνητικών	
άρθρων	και	
διπλωµατικών	
εργασιών		

1	 2	

2.2.1	Αξιοποίηση	των	ΤΠΕ	
για	ενίσχυση	της	ποιότητας	
και	διεθνοποίησης	της	
έρευνας		

2.2.2	Οργάνωση	ειδικών	
σεμιναρίων	από	τους	
διδάσκοντες	του	ΠΜΣ	για	τη	
συγγραφή	ερευνητικών	
διπλωματικών	εργασιών	

2.2.3	Ενίσχυση	της	
ερευνητικής	δυναμικής	του	
ΠΜΣ	με	έμφαση	στις	
διεθνείς	ερευνητικές	
συνεργασίες,	την	ενίσχυση	
της	κινητικότητας	των	
μεταπτυχιακών	φοιτητών	
και	τη	συμμετοχής	τους	σε	
διεθνή	επιστημονικά	
συνέδρια.	

2.2.4	Υποστήριξη	
συγγραφής	επιστημονικών	
άρθρων	με	διδάσκοντες.	

2.2.5.	Διοργάνωση	
εσωτερικού	workshop	
παρουσίασης	ερευνητικών	
εργασιών	φοιτητών.	

2.2.6	Συστηματική	
ενθάρρυνση	συμμετοχής	
φοιτητών	σε	συνέδρια.	

	

	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
Γραµµατεία	ΠΜΣ	

31/12/2025	

	

EΔ.8	Ποσοστό	
Αποφοίτων	του	
ΠΜΣ	(2024-
2025),	που	κατά	
τη	διάρκεια	των	
σπουδών	
δηµοσίευσε	
ερευνητικό	άρθρο	
ή	συµµετείχε	σε	
συγγραφική	
οµάδα	µε	µέλος	
ΔΕΠ	–	Διδάσκοντα	
του	ΠΜΣ	ή	
συµµετείχε	στην	
ανακοίνωση	
επιστηµονικής	
εργασίας	σε	
συνέδριο	

18%	 22%	

EΔ.9	Αριθµός	
Συνεδρίων	
συναφούς	
γνωστικού	
αντικειµένου	που	
συµµετείχαν	
φοιτητές	του	ΠΜΣ		

1	 2	



2.3.	Σύνδεση	ΠΜΣ	
µε	Σπουδές	σε	
Διδακτορικό	
Επίπεδο	

EΔ.10	Ενηµέρωση	
αποφοίτων	του	
ΠΜΣ	και	ενίσχυση	
για	τη	συνέχιση	
των	σπουδών	
τους	Διδακτορικό	
Επίπεδο	

1	 2	

2.3.1	Ενημέρωση	των	
φοιτητών	και	αποφοίτων	
του	ΠΜΣ	για	τις		
δυνατότητες	συνέχισης	
σπουδών	σε	διδακτορικό	
επίπεδο	

2.3.2	Συνεργασία	με	την	
Διοίκηση	του	Τμήματος	για	
την	εναρμόνιση	με	τις	
ερευνητικές	προτεραιότητες	
και	κατευθύνσεις	της	
Διδακτορικής	Έρευνας	

2.3.3	Υποστήριξη	των	
μεταπτυχιακών	φοιτητών	
και	αποφοίτων	στη	
συγγραφή	ερευνητικής	
πρότασης	για	υλοποίηση	
διδακτορικής	διατριβής	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
	

31/12/2025	

Στρατηγικός	
Στόχος	3:	
Βελτίωση	της	
Διασύνδεσης	µε	
την	Κοινωνία	και	
την	Αγορά	
Εργασίας	

3.1.	Εφαρµογή	
δράσεων	
διασύνδεσης	του	
ΠΜΣ	µε	την	αγορά	
εργασίας	και	την	
Τοπική	Κοινωνία	

EΔ.11	Δράσεις	
διασύνδεσης	για	
τους	αποφοίτους	
του	ΠΜΣ	µε	την	
Αγορά	Εργασίας	

0	 1	

3.1.1	Παροχή	Υπηρεσιών	
Ατομικής	Συμβουλευτικής	
Υποστήριξης	Σταδιοδρομίας	
Φοιτητών	και	Αποφοίτων	
για	την	ένταξη	τους	στην	
αγορά	εργασίας		
	
3.1.2	Ενημέρωση	και	
συμμετοχή	σε	δράσεις	του	
Γραφείου	Διασύνδεσης	με	
την	οικονομία	και	την	αγορά	
εργασίας	(ημέρες	καριέρας,	
δράσεις	ενημέρωσης	κ.α.)	
	
3.1.3	Ανάπτυξη	διαδικασιών	
ιχνηλάτησης	αποφοίτων		
	
3.1.4	Αναζήτηση	νέων	
οργανισμών	οι	οποίοι	θα	
μπορούσαν	να	
συνεργαστούν	με	το	ΠΜΣ	
στην	υλοποίηση	της	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
Ακαδηµαϊκός	Σύµβουλος		

Γραµµατεία	ΠΜΣ	
OMEA	ΠΜΣ	

	

31/12/2025	
EΔ.12	Εκδηλώσεις	
Παρουσίασης	και	
Προβολής	του	
ΠΜΣ		

1	 2	



πρακτικής	
άσκησης/διπλωματικής	
	
3.1.5	Προβολή	του	ΠΜΣ	για	
την	προσέλκυση	
μεταπτυχιακών	φοιτητών	
	

3.2.	Αξιοποίηση,	
Συνεργασία	και	
Δικτύωση	µε	τους	
Αποφοίτους	του	
Τµήµατος	και	του	
ΠΜΣ	

EΔ.13	Εκδήλωση	
καλωσορίσµατος	
των	νέων	
µεταπτυχιακών	
φοιτητών	
(welcome	day)	

0	 1	

3.2.1		Οργάνωση	ημέρας	
καλωσορίσματος	των	
νεοεισερχόμενων	
μεταπτυχιακών	φοιτητών		

3.2.2	Πραγματοποίηση	
Ετήσιας	Εκδήλωσης	για	
τους	Αποφοίτους	του	
Προγράμματος	
Μεταπτυχιακών	Σπουδών	

3.2.3	Ενημέρωση	για	την	
πρόοδο	και	τη	συμμετοχή	
αποφοίτων	για	τη	
Δημιουργία	Συλλόγου	
Αποφοίτων	

3.2.4	Πρόσκληση	
αποφοίτων	για	διαλέξεις	
στο	πλαίσιο	του	ΠΜΣ		

3.2.5	Εγγραφή	των	
αποφοίτων	του	ΠΜΣ	στο	
Πληροφοριακό	Σύστημα	του	
Γραφείου	Διασύνδεσης	

	

	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
Γραµµατεία	ΠΜΣ	
Απόφοιτοι	ΠΜΣ	

Στελέχη	Γραφείου	Διασύνδεσης	
ΕΚΠΑ	
	

31/12/2025	

ΕΔ.14	Δηµιουργία	
Καταστατικού	
Συλλόγου	
Αποφοίτων	του	
ΠΜΣ	

1	 1	

EΔ.15	Ποσοστό	
των	Αποφοίτων	
του	ΠΜΣ	που	
ενεγράφησαν	στο	
Πληροφοριακό	
Σύστηµα	του	
Γραφείου	
Διασύνδεσης	

10%	 18%	

EΔ.16	Αριθµός		
Αποφοίτων	στις	
ακαδηµαϊκές	
δραστηριότητες	
του	ΠΜΣ	

6	 8	

Στρατηγικός	
Στόχος	4:	Ενίσχυση	
της	Διεθνοποίησης	

4.1.	Προσέλκυση	
αλλοδαπών	
φοιτητών	στο	
ΠΜΣ	

EΔ.17	Ποσοστό	
αλλοδαπών	
φοιτητών	στο	
σύνολο	των	
εγγεγραµµένων	

1%	 1%	

4.1.1		Αξιοποίηση	των	ΤΠΕ	
για	ενίσχυση	της	ποιότητας	
στην	εκπαίδευση	και	
διεθνοποίηση	της	έρευνας	
και	διδασκαλίας	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	

Προγράµµατος	Μεταπτυχιακών			
Σπουδών	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	

31/12/2025	

	



και	της	
Εξωστρέφειας	

φοιτητών	του	
ΠΜΣ	(2024-2025)	

	
4.1.2	Αξιοποίηση	μέσων	
προβολής	όπως	το	Study	in	
Greece	
	

Γραµµατεία	ΠΜΣ	
OMEA	ΠΜΣ	

	

4.2.	Προσέλκυση	
Διδασκόντων	στο	
ΠΜΣ	από	
Ιδρύµατα	της	
Αλλοδαπής	

EΔ.18	Πλήθος	
επισκεπτών	
καθηγητών	στο	
ΠΜΣ	από	
Ιδρύµατα	της	
Αλλοδαπής	

2	 2	

4.2.1	Πρόσκληση	
καθηγητών	Ιδρυμάτων	του	
εξωτερικού	και	
διακεκριμένων	επιστημόνων	
για	συμμετοχή	στη	
διδασκαλία	στo	ΠΜΣ	

4.2.2		Διερεύνηση	
θεσμοθέτησης	ετήσιας	
διεθνούς	διάλεξης	στο	
πλαίσιο	του	ΠΜΣ.	

4.2.3		Ανάπτυξη	
ερευνητικών	ή	διδακτικών	
συνεργασιών	με	
πανεπιστήμια	του	
εξωτερικού.	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	

Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
	

31/12/2025	

	

Στρατηγικός	

Στόχος	5:	
Αναβάθµιση	

Πανεπιστηµιακού	

Περιβάλλοντος	-	

5.1	Ανάπτυξη	
Πληροφοριακών	
Συστηµάτων	
Διοίκησης	και	
Υπηρεσιών	
Ψηφιακής	
Διακυβέρνησης	

EΔ.19	
Βελτιστοποίηση	
του	
Πληροφοριακού	
Συστήµατος	για	
το	ΠΜΣ	

1	 1	

5.1.1	Βελτίωση	ροής	
ενημέρωσης	βαθμολογιών	
και	αποτελεσμάτων.	

5.1.2	Συνεχής	προσαρμογή	
στις	αναβαθμίσεις	των	
συστημάτων	του	Ιδρύματος.	

Σύγκλητος	
Πρυτανικές	Αρχές	

ΕΛΚΕ	
Κέντρο	Λειτουργίας	Δικτύου	

Διευθυντής	ΠΜΣ	
Διδάσκοντες	ΠΜΣ	
Γραµµατεία	ΠΜΣ	

		

31/12/2025	



 

 

 

Ακρωνύμιο  Περιγραφή  
ΠΜΣ  Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών  
  

 

Βελτίωση	

Υποδοµών	και	

Ανάπτυξη	

Ανθρώπινου	

Δυναµικού	
5.2	Βελτίωση	των	
υποδοµών	και	
των	υπηρεσιών	
υποστήριξης	της	
φοιτητικής	
κοινότητας	του	
ΠΜΣ	

EΔ.20	Συνεχής	
βελτίωση	της	
ασύρµατης	
σύνδεσης	δικτύου		
σε	όλους	τους	
χώρους	που	
υλοποιείται	το	
ΠΜΣ	

	

ΕΔ.21	Συνεχής	
βελτίωση	των	
χώρων	στους	
οποίους	
πραγµατοποιείται	
το	ΠΜΣ	και	των	
αιθουσών	
διδασκαλίας.	

	

98%	 100%	

5.2.1	Συνεχής	βελτίωση	της	
ύπαρξης	ασύρματης	
σύνδεσης	δικτύου	σε	όλους	
τους	χώρους	που	
υλοποιείται	το	ΠΜΣ.	

5.2.2	Διασφάλιση	
Ασύρματης	σύνδεσης	
δικτύου	και	
Οπτικοακουστικών.	
	
5.3.3	Βελτίωση	των	
αιθουσών	διδασκαλίας,		
των	χώρων	και	των	
υποδομών	διατηρώντας	την	
απρόσκοπτη	πρόσβαση	για	
όλους.	
	

	

Σύγκλητος	
Πρυτανικές	Αρχές	

ΕΛΚΕ	
Διευθυντής	ΠΜΣ	

Συντονιστική	Επιτροπή	ΠΜΣ	
	

31/12/2025	


